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Bostadsundersskning

 Stadsmissighet, vilka egenskaper m3ste finnas?
Varierar bostadensikvali

il Seminarierapy
0la Nylander och Maria San

brumberqéfor’shed ‘

Kvarteret Kasematten fardigstalldes 2004 och
ar det forsta av sex kvarter som uppfors i Film-
staden, Solna. Under 2006 genomforde vi en
bostadsundersokning i kvarteret. Genom enka-
ter och intervjuer med de boende ville vi fa svar
pa fr@gorna: Stadsmaissighet, vilka egenskaper
maste finnas? Varierar bostadens kvalitet

med boendekostnader? Vilka arkitektoniska
kvaliteter ar viktiga for de boende? Resultatet
av undersokningen har nu sammanstallts i en
rapport av Maria Fange och Ola Nylander.

e

Rapporten "84 lagenheter” ar en
uppfoljning av Kv Djaknen i Linkdping.
Bada rapporterna, "Atta sm& hus” och

"84 lagenheter”, finns att kdpa hos
Svensk Byggtjanst.

Forskning och utveckling ar en viktig del av Brunnberg & Forshed
Arkitektkontor for att 6ka var kunskap, starka var identitet, sjalvkansla
och kreativitet. Var ambition &r att varje projekt ska innehalla ett
moment av utveckling. Darfor har vi redan fran bérjan satsat hart och

mycket medvetet pa utvecklingsarbete och utbildning i olika former.

Hans Bergstrom ar ledningsansvarig for FoU. For att sakra att FoU-projekten genomférs pa
ett professionellt satt anlitar vi professorn och arkitekten Ola Nylander, som organiserar,
driver och foljer upp arbetet. Ola Nylander &r verksam som professor pa Chalmers
Tekniska hogskola.

Under aret har kontoret infort en s k utbildningslogg. Den &r ett viktigt verktyg nar det
galler att ge medarbetarna maojlighet till individuell utveckling. Genom loggen far kontoret
en samlad bild av befintliga kompetenser, eventuella brister och, framfor allt, 5nskemalen
om utveckling och utbildning. Utbildningsloggarna féljs upp arsvis i samband med
utvecklingssamtalen.

Arkitektforum ar en studieform som bygger pa att medarbetarna foreslar amnen for
djupstudier och bildar studiegrupper. Under 2006 har Stadsrumsgruppen bl a genomfort en
resa till Skane, Jakriborg. Bostadsgruppen har haft ett flertal projektgenomgéngar med Ola
Nylander for att analysera projektens kvaliteter, och gjort studiebesok. Kontorsgruppen har
gjort studiebesdk, Inredning & Design har ordnat en intern designtavling och Teknikgruppen
har arbetat med byggnadsdetaljer och fordjupat sina kunskaper om byggnadsmaterial.

Kontoret ar frikostigt med att erbjuda medarbetarna studieresor och studiebesdk,
foreléasningar och seminarier. Som exempel har vi under 2006 gjort uppfoljande studiebesok
till Ostra Kvarnskogen i Sollentuna, besékt Sida i Konstfacks tidigare lokaler, samt gjort en
studieresa till Kopenhamn for att ta del av och lata oss inspireras av bade &ldre och modern
arkitektur.

Ungefar en géng i manaden bjuder vi in en extern forelasare till kontoret. Exempelvis har
vi under 2006 haft foreldsningar inom amnena fastighetsekonomi, sociologi och bostaden.

Att delta i tavlingar ar ett satt for arkitekter att vidga horisonterna och tanja granserna.
Kontoret har deltagit i tolv tavlingar under 2006, bland annat i tavlingen om Stockholms
stadsbibliotek.

Nar det galler forskning driver vi bade externa och interna projekt. Ett exempel &r de
uppféljningar vi gor av genomforda uppdrag, som ibland ocksa resulterar i rapporter. Sa
var fallet med Filmstaden déar vi atervande till de fardiga bostadsomradena fr att fraga de
boende hur de upplevde den arkitektoniska utformningen. Det har &r ett omréade dar var
ambition ar sarskilt hég och som vi stolt ber&ttar om. Erfarenheterna fran uppféljningarna
tar vi sjalvklart med oss i kommande uppdrag.

Infor Bo 2010 har vi arbetat i ett projekt tillsammans med sociologer och ekonomer
pa temat "Barn och ungdomars uppvaxtmiljo”. Syftet med samarbetet &r naturligtvis
okad kunskap, men ocksa férhoppningar om ett framtida erfarenhetsutbyte Gver
disciplingranserna.

Cad- och bildhanteringsprogrammen ar oumbarliga arbetsverktyg for arkitekter.

Darfor satsar vi stora resurser pa att utveckla dessa och gora dem annu mer effektiva och
“smarta”. Under aret har vi genomfort stora satsningar pa att utbilda alla i programvarorna
Indesign och Photoshop. Externa l&rare har genomfért utbildningen. Vara inredare har
dessutom genomgatt en fordjupad utbildning med inredning som fokus.

Sist men inte minst har vi seminarier/férelasningar i konsten att handlagga och driva
projekt och projektering.



Brunnberg & Forshed leds av en styrelse med extern ordférande.

For styrningen av den operativa verksamheten finns en ledningsgrupp

bestdende av de fem deldgarna samt ekonomichefen. Samtliga deldgare

ar aktiva i projekten och har aven rollen som uppdragsansvariga. De

flesta projekten leds dock av ndgon av de atta uppdragsansvariga som

finns i foretaget. De stods av en stor grupp handlaggare.

KONTORET HAR 65 ANSTALLDA INOM NEDANSTAENDE DISCIPLINER
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Byggnadsingenjorer
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VI HAR 0CKSA FOLJANDE SPECIALKOMPETENSER
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Bild & Grafik

Marten Danielsson, Webbmaster, Arkitekt MSA

Data &IT

Roger Westman
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Revisor
Carl Niring, Lindberg Grant Thornton

Pa Brunnberg & Forshed har vi “vant” pad
organisationstradet. | stallet for att placera
ledningen overst och medarbetarna underst
som fotfolket, har vi vant upp och ner pa
hierarkin. For oss ar det en intressant bild

som utmanar det vanliga sattet att se — en
kanslomassig utmaning. Roten till "vart”
trad ar traditionen och kunskapsbanken.
Det ar grunden som kontorets verksamhet
vilar pa. Vaxtkraften och vaxandet genereras
inifran, fran medarbetarna enskilt och
tillsammans.



VERKSAMHETEN | SIFFROR

Koncernresultatrakning

Rorelsens intakter
Nettoomsattning
Ovriga rérelseintskter

Summa intakter

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivning av materiella och
immateriella anlédggningstillgéngar

Summa rorelsens kostnader
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Ranteintakter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella investeringar
Resultat efter finansiella poster
Skatt pd arets resultat

Arets resultat

Koncernbalansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgdngar
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anlédggningstillgéngar
Andel i bostadsrattsforening

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Upparbetade men ej fakturerade intakter
Kundfordringar

Ovriga kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och

upplupna intékter

Kortfristiga placeringar
Kassa och bank
Summa omsittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

62 897 748
68 900

62 966 648

-8 636 882
=44 741 475

-846 648

-54 225 005

8741 643

123 480
=36 427

87053

8828 696

-2574 214

6 254 482

06-12-31

2661194

27000

2688194

4 247 502
7370938
114 788

1121 480
12 854 708

4969 564

7133302

24 957 574

27 645768

2005

51197 580
271272

51468 852

-8039 083
-37 577 958

-1310 324

=46 927 365

4 541 487

49 537
-46 968

2569

4544 056

-1426 204

3117 852

05-12-31

1601586

27000

1628 586

4942 521
6019830
751103

614996
12 328 450

0

8307 350

20 635 800

22 264 386



